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Varmt vdalkommen till Konstféreningsskolan!

Att arbeta ideellt i en konstférening ar bade spannande och utvecklande om
man ar konstintresserad. Det ar KONST man tanker pa nar man blir medlem i en
konstforening eller nar man blir invald i en konstféreningsstyrelse. Man vill
genast satta igdng med att arrangera utstallningar, bjuda in konstnarer och
ordna olika medlemsaktiveter.

Men en konstférening ar ocksa en juridisk person. Det ar forutsattningen for att
ni ska kunna 6ppna ett bankkonto, hyra en lokal, betala forelasare och s6ka
olika bidrag till er verksamhet. Det stélls darfor en del krav pa hur en
konstforening ska drivas. Det finns bade praktiska och formella saker som man
maste kunna for att underlatta arbetet i foreningen och skapa forutsattningarna
for att ni ska orka med i langden.

Konstforeningsskolan innehaller darfor grundkunskaper om
konstforeningsarbete och ar till fér den som ar ny i konstféreningen eller for
den som har varit med ett tag men som vill repetera eller uppdatera sina
foreningskunskaper. En konstférening ar inte heller nagon statisk organisation,
som ar fardig efter att man har bildat den. Det pagar hela tiden en process, dar
foreningen behover utvecklas och forandras over tid for att folja med hur
konsten och samhallet férandras. Om du lar dig grunderna for att driva en
konstforening sa far du ocksa mer energi dver till det som du tycker ar roligt och
intressant, namligen konsten.

Lycka till!
Sveriges Konstforeningar

lllustration: Lisa Bodland Fielding



STARTA
Vad ar en konstforening?

En konstforening ar en ideell férening med andamal att vacka, underhalla och
utbreda intresset for och kunskapen om konst.

Allman konstforening
Med allman konstférening menas i princip en ideell férening som ska vara
Oppen for alla pa en ort.

Arbetsplatsforening
Med arbetsplatskonstforening menas i princip en ideell forening som ska vara
Oppen for alla pa en arbetsplats eller liknande.

Konstnarsforening

Med konstnarsforening menar vi en ideell férening startad av konstnarer som
till exempel driver ett galleri, arrangerar konstevent, artist talks eller driver
resident verksamhet.

Stadgar — hur fungerar de?

Stadgarna beskriver vad foreningen ar och ska gora. Stadgarna ar juridiskt
bindande. Pa var hemsida www.sverigeskonstforeningar.nu hittar du forslag pa
stadgar for en allman konstforening samt for en arbetsplatskonstférening.

Diskutera:
» Gaigenom foéreningens egna stadgar.
» Vad sager stadgarna att foreningen ska syssla med?
» Gar stadgarna och foreningens verksamhet ihop? Sysslar foreningen med
det stadgarna anger?
» Om inte stadgarna och foreningens verksamhet gar ihop — kanske ar det
dags att forandra stadgarna eller verksamheten?


http://www.sverigeskonstforeningar.nu/

Vad gor en styrelse? Om styrelsens olika roller?

Ordférande

Ordféranden ar en av de viktigaste personerna i styrelsen. En ordférande ar inte
bara foreningens ansikte utat, utan aven en ledare, arbetsfordelare och
forebild. En bra ordférande ar duktig pa att delegera och inspirera bade styrelse
och medlemmar.

Ordféranden kallar regelbundet till styrelsemoten och forbereder dessa. Det ar
bra att ha god framforhallning. Ta garna tillsammans med 6vriga
styrelseledamoter fram en tidsplan for arets moten.

Om foreningen har anstalld personal har féreningens ordférande det stora
ansvaret som arbetsgivare. Arbetsgivarrollen kraver kunskap om de lagar och
avtal som galler.

Sekreterare

Sekreterarens huvuduppgift ar att skriva protokoll pa féreningens moten.
Protokollet ar till for att foreningens medlemmar ska fa insyn i vad styrelsen
beslutar om pa sina moten. Protokollet ska arkiveras och bildar pa sa satt
foreningens historia. En sekreterare kan ocksa fa andra arbetsuppgifter, som att
kalla till m6ten och administrativa uppgifter, som ordféranden eller styrelsen
delegerar till sekreteraren.

Kassor

En barande funktion i en styrelse har kassoren. Styrelsen bor gemensamt ta
fram en budget for verksamhetsaret som kassoren regelbundet foljer upp
genom en rapport till styrelsen. Om man inte har anstalld personal ar det
kassorens uppgift att fora bok pa foreningens intakter och utgifter. For att allt
ska ga sa smidigt som mojligt bor man ha en god ordning och bra rutiner.

Ledamot

Att vara ledamot ar inte “bara”. Alla styrelseledamoter bor ha egna uppgifter
eller roller. En aktiv forening behdver manga arbetsgrupper som kan arbeta
sjalvstandigt. Det kan behdvas kommittéer med medlemmar daven utanfor
styrelsen. Nar styrelsen tar beslut om en aktivitet ar det viktigt att utse
ansvariga personer eller arbetsgrupper som verkstaller besluten. Gér man inte

! Texten i kapitlet ar i vissa delar inspirerad av ”Foreningsteknik”, en interaktiv handledning pa Internet av
Studieforbundet Vuxenskolan, Burtrask.



det riskerar alla beslut bara bli en sak for protokollet utan att ge synliga resultat.

Studieledare

Studieledaren ar navet i den konstbildande verksamheten. Studieledaren
inspirerar och soker kunskap for att skapa larande program och aktiviteter i
konstforeningen. Studieledaren ska inte arrangera alla konstbildningsprogram
sjalv, men vara motorn till att de genomfors — pa hogsta mojliga nival Som
studieledare finns manga tillfallen att delta pa seminarier och kurser pa
konstforeningsdistrikt, forbund, museer och konsthallar. Den kunskap som
formedlas dar tar studieledaren med sig till de andra ledamoterna och forstas
till hela konstféreningen.

Revisor

Foreningens revisor bor hallas val informerad om foreningens verksamhet.
Revisorn ska inte bara kallas in infor arsmotet, utan aven bjudas in till
styrelsemo&ten och andra arrangemang. En revisors uppgift ar att vara ett stod for
foreningen. Bland annat ar uppgifterna:

e Radgivning i saval ekonomiska som andra administrativa fragor.
e Revision av saval ekonomi som foreningens verksamhet.

Det ar mycket viktigt att revisorn inte blir ett namn pa ett papper, utan ocksa ar
en aktiv person med lite praktiska kunskaper. Sa lange féreningen inte har
anstalld personal kan revisorn vara lekman, men sedan kravs det minst en
auktoriserad revisor, eftersom man da hanterar lite svarare fragor som
lagstiftningar, skatteregler o dyl.

En revisor ska tillampa s k "god revisionssed". Vad detta ar finns inte fastslaget,
men revisionsbyraer har via sina branschorganisationer en praxis de foljer. |
ovrigt handlar det om samvete, kunskap, erfarenhet, omdéme och
noggrannhet. Tystnadsplikten ar ocksa en policy som tillhor revisionsseden.

Nar ett verksamhetsar ar slut bor revisorerna folja bokslutsarbetet. Vid en
revision bor revisorerna fa tillgang till alla de handlingar de begar for att gora
ett gott arbete.

Nar revisionen ar klar bor revisorerna satta sig ned tillsammans med styrelsen
for att redogora de synpunkter man har pa det senaste verksamhetsaret.
Darefter uppréttas en revisionsberattelse som beskriver hur revisionen har gatt
till och hur revisorerna bedomt att styrelsen skott sig. Detta brukar vanligen



innebara att revisorerna foreslar att styrelsen far ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Valberedningen

Foreningens viktigaste funktionarer sitter i valberedningen. Valberedningens
ledamoter ar ofta bortglomda foreningsfunktioner anda fram tills det ar dags
for arsmote. Sa ska det inte vara!

For att en valberedning ska kunna gora ett bra arbete maste det finnas en
kontinuerlig kontakt mellan styrelsen och valberedningen. Samtliga
styrelseledamoter bor bli kontaktade av valberedningen fore arsmotet for att
kunna tala om ifall de vill avga — valberedningen far inte ta for givet att
ledamoterna staller upp en period till. Ett arbetssatt ar att valberedningen
deltar pa nagra styrelsesammantraden. Det gor det mojligt att folja
verksamheten i foreningen. Valberedningen kan da ocksa se vilka ledamoter
som inte fyller sin plats i styrelsen och som darfor bor bytas ut.

Ink6psgrupp for konst

For de konstforeningar som arrangerar konstlotterier ar det viktigt att ha en
inkdpsgrupp. Konstforeningar anslutna till Sveriges Konstféreningar kbper och
formedlar arligen konst for miljontals kronor. De flesta konstforeningar har ett
konstlotteri.

Varje konstforening bor ha en inkdpsgrupp och en fastlagd inkdpspolitik.
Inkbpsgruppen kan forslagsvis besta av tre personer, ledamoter eller
foreningsmedlemmar. For att hinna etablera sig bor inkdparna vara med tva till
tre ar. Det ar vanligt att konstféreningen adjungerar en konstnar eller
professionell konstinkdpare for att fordjupa diskussionerna infor inkdpen.
Viktigt for inkdpsgruppen ar att standigt utbilda sig; lasa konstkritik och
tidskrifter, vara med pa seminarier och kurser. Konstféreningens inkdpspolitik ar
nagot att halla fast vid infor och i inkdpssituationer. Inképspolitiken kan ge
riktlinjer om féljande: Hur ska man fordela inkdpssumman? Vilken typ av inkdp
ska foreningen gora? Var ska vi kopa konst — pa galleri, direkt av konstnar eller
via webben?

Diskutera:
» Hur fordelar vi uppgifterna i var styrelse?
» Finns det nagot vi behover dndra for att fornya styrelsearbetet?
» Bjud in valberedningen till ett mote och diskutera hur de vill arbeta for
att vara en resurs for foreningen.



Motesteknik?

En konstforening bor regelbundet ha moéten — antingen med medlemmarna,
eller rena styrelsemoten. FOr att man utan tvekan ska veta vad man beslutat om
ar det bra att folja en praxis. En forenings stadgar ar en slags lag som innehaller
de viktigaste punkterna for hur foreningen ska fungera. Besluten fran moéten
sammanstalls i ett protokoll.

1) Styrelsemote
Under styrelsemotet foljs en pa forhand skriven dagordning. Besluten
sammanstalls i ett protokoll.

2) Konstféreningens arsmote

En konstférening bor inte bara ha regelbundna moéten utan maste dven ha ett
arsmote. Pa drsmotet lamnar styrelsen en rapport om vad som hant under
verksamhetsaret och vad man planerar for det kommande. Om sedan
medlemmarna godkanner styrelsens insatser kan en ny styrelse valjas for det
kommande aret. Den nya styrelsen kan naturligtvis besta av samma personer,
men de maste anda formellt valjas under arsmotet.

Det ar i stadgarna det star hur och nar ett arsmote ska arrangeras. Det ar
mycket viktigt att folja den proceduren for att medlemmarna ska kanna
fortroende for foreningen och styrelsen. Lat darfor inte stadgarna ligga gomda i
nagon lada, utan anvand dem ofta.

Om medlemmarna inte tycker att arbetet i styrelsen har skotts nagot vidare kan
de med hjalp av stadgarna krava att styrelsen ska ratta till sina misstag. Detta
gor de genom att inte ge styrelsen ansvarsfrihet. Denna punkt ska darfor alltid
finnas med pa en foredragningslista for ett arsmote. Om arsmotet valjer att inte
bevilja styrelsen ansvarsfrihet kan de inte avga forran bristerna atgardats. Den
vanligaste bristen ror oftast ekonomin, som en ny styrelse naturligtvis inte bor
ta over fran en styrelse som slarvat.

| stadgarna star vad som géller infor ett arsmote nar det galler utskick av
kallelse, viktiga beslutspunkter mm. Har foljer en liten checklista for arsmotet:

2 Texten i kapitlet &r i vissa delar inspirerad av "Foreningsteknik”, en interaktiv handledning pa Internet av
Studieforbundet Vuxenskolan, Burtrask.



Direkt efter verksamhetsarets utgang:

Satt igdng med bokslutet. Det kan ta sin tid och man maste ocksa tdanka
pa revisionen.

Bjud in revisorerna. Tank pa att revisorerna inte bara ska titta pa
ekonomin, utan dven pa annan administration. Plocka darfor fram
protokoll och bilagor, samt annat som revisorerna kan vara intresserade
av.

Innan arsmotet:

Radfraga stadgarna om senaste datum for att skicka ut kallelse.
Skriv ett forslag till verksamhetsberattelse.
Skriv ett forslag pa verksamhetsplan (kan uteslutas och lamnas over till
nasta styrelse om stadgarna medger detta).
Finns det annat som bor rapporteras?
Kalla till styrelsemote dar alla arsmoteshandlingar godkanns av styrelsen
innan de lamnas over till medlemmarna.
Arsméteshandlingar &r bl a:

- Verksamhetsberattelse
- Verksamhetsplan
- Arsredovisning (ska skrivas under av alla ordinarie
styrelseledamoter och revisorer)
- Budget
- Styrelsens uppdrag (en forteckning over hur styrelsen
atgardat det som forra arsmotet tog beslut om)
- Foredragningslista (eller dagordning om annat program
an arsmotesforhandlingar ar planerade, t e x lunch,
foredrag, kulturprogram m m).
- Revisionsberattelse.
Skriv kallelse och skicka ut i god tid fore stadgarnas sista dag. En kallelse
behover inte skickas ut per brev eller e-post till respektive medlem. Om
stadgarna medger det kan det racka med anslag eller tidningsannonser.
Prata med motesfunktionarer — ordférande och sekreterare.
Bjud eventuellt in pressen.

Efter arsmotet:

Kalla till konstituerande styrelsemote omedelbart efter arsmotet. Pa
detta mote tas beslut om vem som ska vara firmatecknare, vem som ska
ha teckningsratt for konton och om det behdévs andra styrelseuppdrag an
de som valdes pa arsmotet. | en del foreningar valjs namligen bara vissa
ledamoter, t e x ordférande. De Ovriga ledamoterna valjs da bara som
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ledamoter. Det ar da upp till styrelsen att sjalv utse ansvarsomraden som
t ex kassor, sekreterare m fl.

e Vid forsta styrelsemotet efter arsmotet bor man diskutera igenom
arsmotet for att gora en checklista pa vad som ska goras under aret.
Styrelsen gor ett mycket allvarligt fel om man undviker att ta itu med de
beslut som tagits under ett arsmote.

Beslutsordning

For att besluten pa moétena ska bli sa korrekta som majligt kravs det en viss
princip for hur beslutsprocessen ska ga till. Denna princip kallas for
beslutsordning eller propositionsordning.

Denna princip innebar att ordféranden samlar ihop alla forslag och ger ett
forslag pa i vilken ordning besluten ska tas. Principen kan Iata sa har:

— Ar vi beredda att g3 till beslut?

- Jaa!

- Vi har da tre forslag; Bodils forslag om att anta kommunens forslag om att hyra
konsthall fran kommunen, Sven-Eriks forslag om att stalla ut konst i skyltfonster
hos handlarna och Gillians forslag pa att vanta med beslutet tills vi fatt in fler
lokalforslag fran medlemmarna, alltsa en bordlaggning. Jag tanker darfor rosta
om Gillians férslag om bordlaggning fére Bodils och Sven-Eriks forslag om
utstallningslokal hos kommunen respektive i skyltfonstren. Kan det vara en bra
beslutsordning?

- Jaa.

| exemplet blir det alltsa onodigt att rosta om lokalforslagen om motet tar
beslut om att vanta med beslutet till senare. Om det blir avslag pa
bordlaggningen kan man stalla Bodils och Sven-Eriks forslag mot varandra.

Olika former for protokoll
Ett protokoll ar ett dokument som visar vilka beslut som tagits och lite annat
som hander i foreningen. Det finns olika satt att skriva protokoll:

e Beslutsprotokollet ar ett protokoll dar man koncentrerar sig pa att skriva
vad man beslutat pa motet.

e | ett diskussionsprotokoll gar man in lite djupare och noterar ocksa vem
som sagt vad under motet.

| en mindre forening ar det mest praktiskt att skriva beslutsprotokoll da det i ett
sadant ar lattare att hitta vad man tagit for beslut.

11



Upplagg
Protokollet ska folja den foredragningslista som man tagit beslut om pa motet.

Foredragningslistan och eventuella andra dokument som diskuterats pa motet
ska folja med protokollet i form av bilagor. Numrera bilagorna och hanvisa till
dessa i protokollet enligt féljande exempel:

§ 2 Foredragningslista Ordférande Siv Olsson foredrog forslaget till
foredragningslista (bil 1).

Beslutades att godkdanna forslaget till foredragningslista.

Justering

Nar protokollet ar fardigskrivet ska det justeras, dvs kontrolleras av
justeringsmannen som valts pa motet och av ordféoranden. Om alla ar 6verens
kan de skriva under protokollet. Motessekreteraren ska sjalvfallet ocksa skriva
under protokollet. Protokollet kan darefter presenteras for styrelseledamoterna
som beslutar om att lagga protokollet till handlingarna. Att lagga ett dokument
till handlingarna innebar att man arkiverar (sparar) originalet tillsammans med
de bilagor som protokollet hanvisar till.

Revision

Aven de protokoll som upprattats under ett verksamhetsar ska vara med i en
revision infor arsmotet. Revisorerna ska alltsa ga igenom protokollen
tillsammans med den ekonomiska redovisningen.

Regelverk

En ideell férening ar inte formellt bunden till ndgra lagar annat @n de som galler
alla medborgare i 6vrigt. Foreningen skyddas ocksa av foéreningens stadgar, som
reglerar hur foreningen ska styras och vilka krav och rattigheter som
medlemmarna har.

Sveriges Konstféreningars forbundsstamma

Forbundsstamman ar for férbundet detsamma som arsmotet for
konstforeningen och distriktsstamman for distriktet, det vill sdga det hogsta
beslutande organet.

Alla stadgedndringar maste beslutas av tva pa varandra foljande
forbundsstammor. Pa begaran av styrelsen eller revisorerna eller da tillrackligt
manga begar det, kan dven extra férbundsstammor hallas.

Forbundsstdmman i Stockholm i maj 2009 bekraftade beslutet aret innan nar
det galler forandringar av formerna for beslutsfattandet i Sveriges
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Konstforeningar. Det innebar att forbundsstamman fran och med ar 2011 bestar
av ombud som utses av distrikten samt att forbundsstamma halls vart annat ar.

Uppgifter for stamman ar bland annat att valja forbundsstyrelse, valberedning
och revisorer, svara pa motioner, faststalla budget och medlemsavgift samt
besluta om ansvarsfrihet for styrelsen.

Den ordinarie forbundsstamman halls senast i maj manad vartannat ar pa plats
och tid som beslutas av styrelsen. Sveriges Konstforeningars distrikt star
tillsammans med forbundskansliet och styrelsen for alla arrangemang kring
stamman.

Senast tva manader fore stamman skickas kallelsen ut till alla medlemmar. |
kallelsen star alla viktigare arenden som ska behandlas under stimman.

Samtliga medlemsféreningar kommer att bli kallade och ar valkomna till
forbundsstamman, men de som har rostratt pa forbundsstamman ar ombud,
utsedda av distrikten (eller, dar distrikt saknas, av valkretsar),
forbundsstyrelsens ledamoter, forbundets revisorer och férbundets valnamnd.
Varje distrikt far till forbundsstamman utse tva ombud samt ytterligare ett
ombud for varje fullt 50-tal medlemsféreningar, beraknat per den sista
december tva ar fore stammoaret.

Medlemmar som vill att nagot arende ska behandlas pa stamman maste skicka
in en motion till férbundsstyrelsen fore slutet av januari. Forbundsstyrelsen
yttrar sig 6ver motionen och bade motionen och styrelsens yttrande skickas
sedan ut tillsammans med kallelsen till férbundsstamman. Samtidigt skickas
ocksa valberedningens forslag till forbundsstyrelse och revisorer ut.

Fordjupning
Pa hemsidan www.forening.se hittar du allt du behdver veta om
foreningsarbetet.
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Motestermer

Acklamation - Om beslutet verkar sjalvklart staller man inget motforslag, utan
ordféranden fragar bara om forslaget kan bifallas. Om svaret ar ja, konstaterar
ordféranden detta med ”svaret ar ja” och slar klubban i bordet.

Bordlaggning - Om motet anser att man maste skjuta pa beslutet i en fraga tar
man beslut om bordlaggning. For att inte glomma bort fragan bér man i
foredragningslistan alltid ha med punkten “Bordlaggningar”

Aterremiss, eller remiss - En dterremiss innebér att forslagsstallaren far tillbaks
forslaget for vidare utredning. En remiss innebar att ndgon annan far utreda
fragan. Detta ar darfor ocksa en form av bordlaggning.

Ajournering - En ajournering innebar att man tar en liten paus, t ex for kaffe.

Streck i debatten - Forhoppningsvis ar engagemanget stort i féreningen med
mycket debattglada motesdeltagare. Tyvarr kan det ocksa bli for mycket debatt
som inte leder nagon vart. For att fa stopp pa diskussionen begar man om
"streck i debatten”. Om motet gar med pa detta upprattar man en talarlista, dar
da den sist uppraknade talaren ocksa ar den siste som talar i den fragan.

Motion - P3 ett arsmote kan det finnas insanda forslag fran medlemmarna.
Dessa forslag kallas motioner och bor vara insdanda en tid innan arsmotet sa att
styrelsen ska hinna ta stallning till dom (bereda). Hur lang tid fére arsmotet en
motion ska vara insand ska framga av stadgarna.

Reservation - Ett styrelsebeslut innebar ocksa ett ansvar. Om man som
styrelseledamot kanner att man inte ar beredd att ta pa sig det ansvar som ett
beslut kan innebara, kan man reservera sig. Det kommer da att std i protokollet
att ”XX reserverade sig mot beslutet”.

Diskutera:
» Vilka fragor fangar medlemmarnas engagemang pa arsmotet?
» Hur ska vi fa medlemmarna mer engagerade och aktiva?
» Vilka fragor fangar medlemsforeningarnas engagemang pa Sveriges
Konstféreningars forbundsstamma?

14



DRIVA
Ekonomi i konstféreningen

Medlemsavgiften

Medlemsavgiften utgor en vasentlig del av konstforeningens ekonomi. Har
galler det att hitta den ratta balansen mellan avgiftens storlek, féreningens
verksamhet och medlemsvarvningen. Undvik att i stadgarna binda upp hur
avgifterna ska anvandas. Erfarenheterna visar att medlemmarna uppskattar en
bred verksamhet i foreningen. Utlottning av konst ar visserligen en viktig
aktivitet men inte den enda som ar vasentlig.

Kommunala anslag

Den viktigaste grundplaten i en allman forenings ekonomi ar det kommunala
anslaget. Det ar avgdrande att foreningen har ett fungerande samarbete med
kulturforvaltningen och forelagger en heltackande budget. For att
konstforeningen ska kunna erbjuda en intressant utstallningsarena i kommunen
kravs ett kommunalt anslag som tacker kostnaderna for lokal, administration,
utstallningar och I6ner. Kom ihag att kommunens kostnader for en aktiv
konstférening ar en forsvinnande liten summa i en kommunal budget, en liten
utgift som ger kommuninvanare och bestkare mangfalt tillbaka.

Det blir allt svarare att s6ka kommunala medel till konstféreningsverksamhet.
Inte minst stdller kommunen ofta hoga krav pa konstforeningen for att bevilja
stod. Darfor, ndgra goda rad att tanka pa innan konstféreningen ska soka
pengar:

e Kann dig sjalv! Borja med att styrelsen gar igenom foreningens stadgar
for att se vilken typ av konstférening ni ar. Ga sedan igenom
konstforeningens mal, vision och handlingsplan. Kanske behover en del
uppdateras for att stamma in i tiden

e Delta aktivt i kommunens kulturverksamhet, visa upp vad
konstforeningen gor och vad den star for

e Samverka med andra organisationer, foreningar och projekt

e Ha regelbunden kontakt med kommunens politiker och tjansteman

e Skriv medborgarforslag till kommunfullmaktige dar konstforeningen satts
i sokarljuset

e Ha kontakt med lokala medier samtidigt som konstféreningen sjalv kan
sprida information om utstallningar och arrangemang genom olika
kanaler och sociala medier pa Internet
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e Hall reda pa ansokningsdatum och aktuella villkor for att soka kommunalt
kulturstod

e Hall 6gonen 6ppna mot omvarlden, det kanske finns maojlighet att lokalt
soka regionala stod eller EU-medel for projekt.

Stod fran arbetsgivaren

Nar det galler arbetsplatskonstféreningar ar ofta medlemsavgifterna stommen i
konstforeningens kassa. Det basta sattet for inkassering ar att komma 6verens
med I6nekontoret att dra medlemsavgiften pa |6nen. Pa sa satt underlattas
kassorens jobb i hog grad. Ekonomin blir verblickbar och saker, medlemmar
tappas inte bort och det finns alltid aktuella uppgifter pa vilka resurser som ar
tillgangliga for inkdp, kurser och andra aktiviteter.

Forankras konstforeningen positivt hos foretagsledningen kan man rakna med
ekonomiskt stdd. | manga fall skjuter foretagen till betydande belopp.
Dessutom ger en konstforening personalen stimulans och paverkar arbetsmiljon
positivt.

Formansbeskattning av lotterivinster

Ofta uppkommer fragan huruvida foretagets stod i konstforeningen kan bli
foremal for skatteverkets intresse. Skatteverket har kommit med ett
fortydligande angaende bidrag fran arbetsgivare som anvands for inkop av
konst till konstlotteriet. Sa har skriver de pa sin hemsida:

” Mdnga arbetsplatser har en konstférening som lottar ut konstverk bland
medlemmarna. Arbetsgivaren kan Idmna bidrag till féreningen for att téicka
administrativa kostnader, till exempel for utstdllningar eller inképsresor. Om
bidraget dédremot till nGgon del anvdnds fér inkép av konstverk som sedan
lottas ut eller pd annat sdtt tillfaller anstéllda uppkommer en skatte- och
avgiftspliktig férmdn. Det dr arbetsgivaren som tillhandahdller férmédnen
eftersom arbetsgivaren har betalat for konstverket. Att konstverket lottas ut till
de anstdllda av en konstférening dr att se som en férmedling av den férmadn
som arbetsgivaren betalat for.

Om konstinkép endast bekostas med medlemsavgifter uppkommer dédremot
ingen férman.”

For konstforeningar som far bidrag till personalvardsforman fran arbetsgivaren
ar det darfor viktigt att vara noga med att detta bidrag endast ska anvandas till
foreningens administration och verksamhet som visningar, féreldasningar,

16



utstallningar, ateljébesok m.m. Medan eventuella lotterivinster bor inkdpas for
andra medel som t ex féoreningens medlemsavgifter.

Utstdllningsersattning

Konstforeningar anslutna till Sveriges Konstforeningar kan ansoka om
utstallningsersattning for sina utstallningar. Syftet med utstallningsersattningen
ar dels att 6ka konstféreningarnas majligheter att betala ut ersattning till
konstnarer inom bild- och formomradet for hyra av verk, dels att stimulera och
bredda utstallningsverksamheten i landet. Det ar konstféreningen som sander
in ansdkan med bifogat utstallningskontrakt till Sveriges Konstféreningar. Pa
Sveriges Konstforeningars hemsida finns all aktuell information om
utstallningsersattning.

Stod: Forelasningar och studiecirklar

Om man samarbetar med ett studieférbund kan de ofta hjalpa till med arvoden
nar man anlitar en foreldasare. De kan ocksa hjalpa till med lokaler eller bidrag
om man arrangerar en studiecirkel. Sveriges Konstféreningar har ett nara
samarbete med Sensus som du kan kontakta for att fa hjalp och stod. Kontakta
studieforbundet i god tid och se vad de kan hjalpa er med.

Unga i féreningen

Om ni dr en ung forening dar majoriteten av medlemmarna ar under 25 ar kan
ni vanda er till landstinget/regionen som ofta har ett litet arrangorsbelopp som
kan sokas av unga kulturféreningar.

Verksamhetsstod
Kontakta kommunen och uppratthall en god relation med politiker och
tjansteman. Ofta kan kommunen stodja foreningen med exempelvis lokal.

Projektstod

Om ni ska gora ett storre projekt som |6per 6ver en langre tid ar det mojligt att
soka projektstod. Projektstod kan sdkas fran Kulturradet, Arvsfonden,
Postkodstiftelsen, Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor,
Lansstyrelsen, Nordisk Kulturfond, landstinget/regionen, stiftelser och fonder.

Tank pa att er idé maste vara den starka drivkraften, hitta sedan de fonder som
kan stodja ert projekt. Innan ni sander in er projektanstkan, ta personlig
kontakt med handlaggaren. Nar ansokan ar inne, folj upp, fraga hur det gar,
fraga om ni behover komplettera ansékan. Visa att projektet ar nagot som
foreningen brinner for!!!
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Nar ni sedan far det ekonomiska stodet; var noggranna! Utfor det som ni har
lovat i projektbeskrivningen (om ni inte har fatt mindre pengar an ni sokt — da
ska man anpassa). Var aktiv i relationen till era samarbetspartners. Nar det ar
dags att redovisa; var noga med den ekonomiska redovisningen. Gor en bra
redovisning av projektet i bade text och bild.

Fordjupning

For mer information om ekonomi och bokféring se skriften Ideella
konstféreningar. Ekonomi och bokféring som kan laddas ner pa Sveriges
Konstforeningars hemsida.

Skatteregler for en ideell forening

Nar foreningen ar bildad bor man ansdka om ett organisationsnummer. Det
finns inget krav pa att en ideell forening ska ha ett organisationsnummer.
Daremot maste foreningen ha ett organisationsnummer om ni till exempel ska
hyra en lokal, starta ett bankkonto, anséka om bidrag eller utféra uppdrag at
foretag eller kommuner. Ansok om ett organisationsnummer hos Skatteverket

En ideell forening kan ha ett ideellt andamal, bedriva ideell verksamhet eller
bada delarna. Exempel pa ideella féreningar ar idrottsféreningar, fackféreningar
och kulturféreningar. Ideella foreningar ska deklarera Inkomstdeklaration 3. Las
mer pa Skatteverkets hemsida www.skatteverket.se eller fa mer information
fran Skatteverkets servicetelefon Skatteupplysningen 0771-567 567.

Diskutera:
» Vad kan vi gora for att fa battre ekonomi?
» Vilka stod kan och vill vi soka?
» Vad ar vi beredda att gora for att fa en férening som fungerar bade vad
galler konst och ekonomi?

Fordjupning

Arvsfondens lista dver fonder, stiftelser och myndigheter dar er férening kan
soka bidrag: https://www.arvsfonden.se/andra-fonder

Wikipedias lista 6ver stipendier:

https://se.wikimedia.org/wiki/Lista %C3%B6ver bidrag att s%C3%B6ka
Biblioteken har databaser med fonder och stipendier som du kan soka i.
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Konstféreningen som arrangor

| ett litet samhalle ar ofta konstféreningslokalen den enda platsen dar det visas
konst. Det finns flera exempel pa att konstféreningen ar motorn som tar ny
konst till arbetsplatsen eller orten. | Mora har Mora konstforening med stort
mod visat upp ny samtidskonst. Pa Tetra Paks konstférening i Lund visas konst
som lika val skulle kunna hanga i ett storstadsgalleri. | Lycksele konstférening
har man specialiserat sig pa att visa fotokonst varje host och fotografer som
Lennart Nilsson, Georg Oddner och Hans Hammarskiold har visats i stan — i
kombination med en ny generation fotografer. Exemplen pa konstféreningar
som framgangsrikt gar sin egen vag ar manga!

Diskutera:

» Hur ser det ut pa var ort/i er stad? Vilken funktion har just var forening i

lokalsamhallet?

> Arvi banbrytande i det vi gér? Om vi vill vara nyskapande, hur ska vi da
ga till vaga?
Kan vi soka projektstod for att fordjupa arbetet i konstféreningen?
Vilka ar vara marknadsforingsstrategier?
Vilka samarbetspartners kan vi engagera for att gora annu battre
arrangemang och for att synas ytterligare?

YV V V

Utstallningsarbetet

Konstféreningen har ofta gedigen erfarenhet av hur man arbetar med
konstbildning och utstallningar. Orust konstférening, Goteborgs konstférening,
Partille konstférening och Akademiska Sjukhusets konstforening slog sina kloka
huvuden ihop och ger sin tipsformel for framgangsrikt arbete i konstféreningen.

De flesta konstféreningar brukar ha lang framférhallning nar man planerar sina
utstallningar. Pa sa satt skapar man kontinuitet i verksamheten och minimerar
aven risken att missa nagon viktig del av arrangorsrollen. Att foreningen har en
utstallningsgrupp bestaende av 2-3 personer ar ganska vanligt. Ibland tar man
hjalp av en extern person, kanske en lokal verksam konstnar med kannedom om
konstlivet. Om foreningen samarbetar med en kommunal konsthall ar det
naturligt att en representant fran kommunen medverkar i utstallningsgruppen.
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En nedskriven utstallningspolicy ar ett bra hjalpmedel for en langsiktig
verksamhet med hog kvalité. Ett satt att vdlja konstnarer ar att anvanda sig av
kriterierna for vilka konstnarer som ar kvalificerade till utstallningsersattning.
Ibland ar det ocksa bra att forsdka fa ett utanforperspektiv pa verksamheten
och fundera 6ver vilka konstnarer foreningen staller ut och vem som brukar
besoka utstallningen.

Principer for utstallningsarbete:

Skriv ner riktlinjer eller en policy for ert utstallningsarbete.

Skriv ner en checklista sa att ni inte missar nagon viktig punkt nar ni
arrangerar utstallningen.

Sok sjalva upp konstnarerna ni vill stdlla ut. Det underlattar i valet av
utstallare att det ar konstforeningen som tar initiativet till en utstallning.
Da undviker man tveksamma eller icke-seriésa anbud.

Anlita enbart professionella konstnarer! Om foreningen blir kontaktad av
konstnarer som vill stilla ut, be denne att 6versanda CV, bilder eller
kataloger. Det ger tid att fundera och diskutera om konstnarens verk
passar foreningens utstallningsstrategi.

Ta aldrig utstallningar av kringresande konstnarer/konsthandlare.
Uppratta alltid kontrakt med konstnaren. Se Sveriges Konstforeningars
hemsida for forslag pa kontrakt

Lana garna utstallningar fran Sveriges Konstforeningar eller andra
konstorganisationer.

Variera mellan olika tekniker; olja, akvarell, grafik, teckning, skulptur,
installation, performance, video, foto, textil och konsthantverk.

Ge medlemmarna majlighet att se nya konstinriktningar och
samtidskonst av professionella konstnarer.

Kontakta konstnaren i god tid, skriv kontrakt och ta reda pa vad som
behdver gdras och vem som ska gora vad infor utstallning.

Bjud om majligt in konstnaren att bekanta sig med utstallningslokalen
och de som ar engagerade i utstallningen.

Stall rimliga krav pa konstnaren. Ordna transporter och forsakring.

Sprid information om utstallningen. Se Marknadsforing i konstférening
Ha lattlasta skyltar vid konstverken. Kopiera upp blad med information
om konstnarerna tillsammans med en forteckning 6ver verken med titel
och pris.

Se till att det finns tydlig information utanfoér och vid utstallningslokalen.
Engagera konstnaren att tala om sina verk, pa vernissagen eller vid annat
lampligt tillfalle.

Senast en manad fore utstallning, sand in kontrakt och ansékan om
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utstallningsersattning till Sveriges Konstféreningars kansli. Blankett for
kontrakt och ansokan se Sveriges Konstforeningars hemsida.

Glom inte konstbildningen. Vad ska handa runt utstdllningarna; ska man
ha foreldasningsserier, workshops, studiecirklar, temakvallar, resor, nagot
speciellt vid varje vernissage?

Forberedelser

Kontakta konstnaren

Skriv kontrakt med konstnaren. Kontraktsforslag

Begar underlag for affischer och informationsblad.

GOr en overenskommelse med konstnaren om utstallningens fraktsatt
samt eventuell resa och logi for henne/honom.

Uppratta en preliminar kostnadskalkyl for utstallningen. Faststall att
forsakringen tacker utstallningens varde.

Glom inte eventuell teknisk utrustning som maste hyras.

Kom dverens med konstndaren om vem som skoter hangningen och vem
som ska hjalpa till.

Marknadsforing

Lamna i god tid utstallningsinformation till Konstperspektivs kalendarium
(galler utstallningar 6ppna for allmanheten).

Informera om utstallningen pa foreningens egen hemsida.

Sand uppgifter till kommunens kulturinformation, evenemangskalender,
”Det hander i...”, till foretagets personaltidning och intranat.

Gor utskick till konstforeningens medlemmar med inbjudan till
vernissage.

Sand pressinformation till tidningar, TV, radio och andra medier. Lds mer
under avsnittet Marknadsforing i konstférening

Lamna skriftlig inbjudan till inkdpsnamnder/inkdpskommittéer och
konstkritiker. Ta dessutom personlig kontakt med dessa personer.
Utforma affischer i samrad med konstnaren, affischera i god tid.

Praktiskt arbete

Kolla med fraktfirma och konstnar nar utstallningen kommer till
utstallningslokalen. Vem tar emot utstallningen?

Kontakta konstnaren och meddela att utstallningen anlant. Notera
eventuella skador.

Vid hangning: Kolla verktygsladans innehall i god tid.

Uppratta prislista och informationsblad om konstnaren.

Arrangera vernissage/eventuell forhandsvisning for konstforeningens
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medlemmar.

e Arrangera aktiviteter under utstallningsperioden.

e Uppratta vaktlista. Ge praktisk information till vakterna.

e Kontrollera eventuell teknisk utrustning sa att den fungerar.

¢ Vid nedtagning och packning av utstallningen: Kolla att det finns
emballage, tejp med mera.

e Konstverk inkdpta av privatpersoner avhamtas och betalas direkt efter
utstallningens slut.

e Konstverk inkdpta av inkdpsnamnder/foretag:

Gor klart hur och nar de ska hamtas/skickas och betalas.

e Ta kontakt med konstnaren om forsalda verk.

e Ta kontakt med konstndaren om fraktretur.

e Skicka eventuella pressklipp om utstallningen till konstnaren.

e Lamna foreningens kassor uppgifter om forsalda verk.

e Om konstforeningen har ansokt om statlig utstallningsersattning genom
Sveriges Konstforeningar for utstallande konstnar/er: Bekrafta alltid nar
en utstallningsperiod ar genomford med ett e-postmeddelande till
handldaggare Susanne Olsson.

Diskutera:

» Hur ser var utstallningspolicy ut?

» Hur ser det ut nar det géller konsférdelning, olika aldersgrupper, kulturell
bakgrund och olika konstnarliga tekniker pa konstféreningens
utstallningar?

» Vad kan vi gora for att vidga var utstallningsverksamhet och na nya
grupper?

» Hur arbetar vi med konstbildning kring vara utstallningar?

Fordjupning:

Konsten att stdlla ut samtidskonsten, utgiven av Riksutstallningar och Sveriges
Konstforeningar (2014). Guideboken riktar sig till konstforeningar med tips och
praktiska rad for att arrangera samtidskonstutstallningar. Till boken finns ocksa
ett studiecirkel material Samtidskonst, publik och arrangérskap. Kan bestallas
fran Sveriges Konstféreningar mot portokostnad eller laddas ner som en PDF
fran var hemsida.
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Utstadllningsersattning

En gang om aret fordelar Statens Kulturrad bidrag for utstallningsersattning till
organisationer inom bild- och formomradet, daribland Sveriges Konstféreningar.

Den konstbildande utstallningsersattningen kan konstféreningar soka for
konstnarer som medverkar i utstallningar arrangerade av konstféreningar
anslutna till Sveriges Konstforeningar. Vi vill dirmed poangtera att det ar
konstforeningen som anséker om utstallningsersattningen, inte konstnaren.

Ansokan sker direkt till Sveriges Konstforeningar.

Syftet med utstadllningsersattningen ar dels att 6ka konstféreningarnas
mojligheter att betala ut ersattning till konstnarer inom bild- och formomradet
for hyra av verk dels att stimulera och bredda utstallningsverksamheten i
landet.

Utstallningsersattning ar endast bidrag for ersattning for hyra av konstverk i
upphovsmannens dgo som denne tillhandahaller utstallningsarrangéren/
konstforeningen.

Aktuella regler och information om utstallningsersattning samt
ansokningshandlingar se Sveriges Konstforeningars hemsida.

Konstlotteriet

Sveriges Konstforeningar vill verka for att stodja idag verksamma professionella
konstnarer. Satsa pa kvalitet nar ni kdper in konst till ert lotteri. Det ar bra att ha
fastlagt en inkdpspolicy och att gbra egna och aktiva val av konstnarer,
utstallningar och inkop.

Inkop till konstlotteriet

Konstforeningar anslutna till Sveriges Konstféreningar kdper och formedlar
arligen konst for miljontals kronor. De flesta konstforeningar har ett konstlotteri.
Dessa konstforeningar bor bade ha en inképsgrupp och en fastlagd
inkopspolitik.

Inképsgruppen kan forslagsvis besta av tre personer, ledamoter eller
foreningsmedlemmar. For att hinna etablera sig bor inkdparna vara med tva till
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tre ar. En god idé ar att adjungerar en konstnar eller en professionell
konstinkdpare for att fordjupa diskussionerna infor inkdpen.

Viktigt for inkopsgruppen ar att standigt utbilda sig; lasa konstkritik och
tidskrifter, vara med pa seminarier och kurser.

Konstforeningens inkdpspolitik ar nagot att halla fast vid infor och i
inkdpssituationer. Inkopspolitiken kan ge riktlinjer om foljande:

e Hur ska man férdela inkdpssumman?
e Vilken typ av inkop ska féreningen gora?
e Var ska vi kopa konst — pa galleri, direkt av konstnar eller via Internet?

Tillstand for konstlotteri

Konstforeningar pa arbetsplatser och allmanna konstféreningar som har mindre
an 150 medlemmar behover inte soka tillstand for sitt konstlotteri, da de enligt
praxis faller inom kategorin lotterier for en liten sluten krets med inbérdes
gemenskap. Alla andra allmanna konstforeningar maste soka om tillstand for att
arrangera ett lotteri. Nar det galler lotterier i ideella foreningar
(registreringslotteri) ar det till kommunen du ska vanda dig for information och
tillstand for att arrangera ett konstlotteri.

Om konstforeningen ar verksam i ett l1an eller 6ver hela Sveriges och har 6ver
150 medlemmar ar det till Spelinspektionen man ska vanda sig for att tillstand
for lotteriet. Spelinspektionen har huvudansvarig for spel och lotterier i Sverige.
Las mer pa deras hemsida: www.spelinspektionen.se

For att delta i ett lotteri maste man i Sverige vara myndig (18 ar). Minderariga i
konstforeningen kan darfor inte delta i foreningens utlottning.
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Marknadsféring i konstférening

Att sprida information om sin verksamhet till féreningens medlemmar och
andra intresserade ar viktigt. Vi har darfor tagit fram en handledning enbart om
detta amne: Frdn papper till padda — en handledning fér konstféreningar som
vill navigera i det nya medielandskapet som du kan ladda ner som en PDF fran
Sveriges Konstforeningars hemsida.

Diskutera:
» Vem ar ansvarig for marknadsforing och information i konstforeningen?
» Nar vi alla malgrupper som vi vill na? Hur skulle vi kunna na ut till andra
malgrupper?
» Har vi en marknadsféringsplan for hur vi ska arbeta med information i
konstforeningen under verksamhetsaret?

Arkivering

Konstféreningars verksamhet och historia ar en viktig del av det nationella
kulturarvet. Arkivet ar féreningens minne. Foreningens dokument kan ha stor
betydelse for framtida forskning. Vad ar det da som ar viktigt att bevara?

Man bor spara handlingar pa ett sddant satt att man far en sa fyllig bild som
moijligt av vad foreningen sysslar med, hela verksamheten ska speglas. Det
racker inte att enbart spara protokoll, utan daven andra handlingar som visar vad
foreningen agnar sig at ska bevaras, till exempel dokumentation fran olika
projekt, medlemsforteckningar, brey, statistik, pressklipp, verksamhets- och
revisionsberattelser samt bokslut. Det ar framfor allt féreningens egna
handlingar, det vill sdga sddana som foreningen sjalv producerar, som ska
sparas.

Det &r viktigt att stilla fragan: Ar denna handling unik eller finns den arkiverad
nagon annanstans? Nar det galler foreningar finns det i stort sett inga
bestammelser som sager att nagot ska bevaras for framtiden. Det finns vissa
lagar, till exempel Bokforingslagen, som man maste ta hansyn till men inget
annat regelverk. For att lattare kunna halla god ordning pa konstféreningens
handlingar ar det bra att utse en arkivansvarig person, som ser till att
handlingarna ar samlade och som skoter det [6pande arkivarbetet.
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Om foreningen vill Iamna in sina handlingar till langtidsforvaring ser
forutsattningarna lite olika ut i olika delar av landet. Man kan ta kontakt med
Folkrorelsernas arkivférbunds regionala arkiv for vidare information. De
regionala arkiven finns pa hemsidan www.faf.nu under rubriken Lankar.

Diskutera:
» Vem &r ansvarig for arkiveringen i féreningen?
> Vad sparas och var ndgonstans sparas det? Ar det ndgot vi behdver
forbattra i vara rutiner?

Fordjupning:

Ordning och Reda bland féreningens handlingar av Elisabeth Celander och
Grete Solberg, LANDSARKIVETS | UPPSALA SMASKRIFTSERIE NR 4. Finns som
PDF pa Riksarkivets hemsida.

Lagar och regler

GDPR

GDPR (General Data Protection Regulation) ar en ny EU-férordning som borjade
gdllai hela EU den 25 maj 2018. GDPR ersatter den svenska
Personuppgiftslagen och géller alla som behandlar personuppgifter. Tank pa att
foton ocksa betraktas som personuppgifter. Syftet med lagen ar att starka
anvandarens integritet och kunna ta del av vilka uppgifter och hur de behandlas
av olika foretag och organisationer. Hantering av medlemsregister ar t ex en
sadan sak som paverkas av GDPR.

Grundregel: Fraga forst - publicera sen. Inhamta skriftligt tillstand och
godkdannande fran berdrda personer sa det inte uppstar nagra fragetecken i
efterhand. Samla inte in mer information an ni behover; ta bort information
som inte langre ar nddvandig och anvand inte uppgifterna till andra syften an
de samlades in for. For mer information om GDPR las och ladda ner
Datainspektionens handledningar pa www.datainspektionen.se.

Upphovsratt

Nar du anvander bilder, filmklipp eller annat material pa internet eller i tryckta
publikationer tank pa upphovsratten. Det ar forst 70 ar efter upphovspersonens
dodsar som man fritt far anvanda bilder av till exempel konstverk. Det finns
vissa undantag fran regeln men de galler ofta inte vid publicering pa internet.
Tank pa att fotografer har egna rattigheter, om en fotograf tagit en bild av ett
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konstverk som ar 200 ar sa har fotografen upphovsratten till bilden.
Grundregeln ar att alltid inhamta tillstdnd fran upphovsmannen innan man
publicerar material som kan vara upphovsskyddat.

Sveriges Konstforeningar har ett ramavtal med Bildupphovsratt i Sverige sa att
konstforeningar kan sluta ett formanligt avtal for anvandning av
upphovskyddade konstbilder. Las mer om vilka regler och lagar som galler vid
bildpublicering pa www.bildupphovsratt.se.

Forsdkringar

Det ar viktigt att foreningen har en forsakring som tacker skador, stold eller
personskador som kan uppsta under utstallningar eller andra evenemang.
Sedan borjan av 1980-talet har Sveriges Konstféreningar tillsammans med L E
Gefvert AB utvecklat formanliga forsakringar for konstforeningar anslutna till
Sveriges Konstforeningar. Forsakringen kan tecknas som arsforsakring, dar inte
enbart konsten ar forsakrad utan dven féreningens ansvar samt medlemmarnai
samband med resor i féreningens regi. En annan forsakring kan tecknas for
kortare tid for konstforemal i utstallning samt under transport till och fran
utstallningen (transporter kan exkluderas). Las mer pa:
http://www.gefvert.se/org/konstforeningar/
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UTVECKLA

En konstforening forandras 6ver tid beroende pa vilka som sitter i styrelsen,
men ocksa hur konsten och samhallet férandras. For att kunna vara en aktuell
och livaktig forening maste det darfor paga en diskussion och utveckling om
konstforeningens roll och betydelse. Att skapa nya kontakter, traffa nya
manniskor, vara 6ppen och inkluderande och hela tiden fortbilda styrelsen ar
viktiga saker for att lyckas med fornyelsearbetet. Det finns manga
konstforeningar i Sverige som har funnits i 100, 80 eller 50 ar, sa
utvecklingsarbetet ar en viktig process som pagar hela tiden.

Konstbildning

Konstbildning ar en viktig del av arbetet i konstféreningen. Genom att lasa
konstkritik, konstbocker, ga pa utstallningar, visningar, delta i seminarier och
forelasningar fordjupas kunskaperna och forstaelsen for konsten i vart samhalle.

Bade distrikten och riksforbundet arrangerar olika utbildningar, inom konst och
foreningsteknik, som anslutna konstforeningar kan delta i. Det ar ocksa vanligt
att konstféreningar ordnar egna utbildningar, studiecirklar, bjuder in forelasare,
gor konstresor, studiebesok hos konstnarer eller besdker en guidad visning pa
ett museum. Nyfikenhet och 6ppenhet for nya uttryck och idéer har alltid varit
ett bra recept for att kunna utveckla sin verksamhet.

Studiecirklar

En studiecirkel bestaende av minst tre personer och max 20 deltagare brukar
vara en bra utgangspunkt. Studiecirkeln leds av en studieledare och har
regelbundna sammankomster antingen fysiskt eller digitalt. Tanken med en
studiecirkel ar att varje deltagare ska utvecklas och gruppen tillsammans soker
kunskap och skapar nagot nytt. Genom att samarbeta med ett studieforbund
kan foreningen fa hjalp och stod med att driva studiecirklar.

Studiecirkeln ar en gammal modell som ger deltagarna stora mojligheter och
frihet att sjalva anpassa hur de vill fortbilda sig. Deltagarna kan tillsammans
bestamma vilket studiematerial man ska anvanda, hur sammankomsterna ska
se ut och vilken metod man vill anvanda.
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Anlita en féreldsare

Forutom utstallningar vill man kanske bjuda in en féreldasare eller konstnar for
att beratta om konst eller ett konstnarskap. Man bor tanka pa ndgra saker
innan:

e Skriv ett kontrakt dar ni reglerar ansvarsomraden och kostnader. Vem gor
vad? Hur langt ska foredraget vara? Vad ska det handla om? Vem ar
ansvarig for teknik/lokal? Vad kostar det? Vem star for resa, logi, mat?

e Virekommenderar vara konstforeningar att folja Konstnarernas
Riksorganisations arvoden for féreldasningar och konstnarssamtal. Se
http://www.kro.se/mu-och-avtal

e Setill att i god tid annonsera och marknadsfora eventet for era
medlemmar.

e Om ni vill filma eller ta upp ljud i anslutning till féredraget maste ni i
forvag komma overens med foreldasaren om detta och i kontraktet reglera
hur materialet far anvandas.

e Kontakta ett studieférbund for att se om de kan bidra med arvode for
forelasaren.

e Efter forelasningen hor det till god sed att avtacka forelasaren med en
liten gava som en blomma eller en bok .

Debatt och kulturpolitik

Det finns flera anledningar till att en konstférening vill skriva debattartiklar,
arrangera panelsamtal eller forsoka paverka kulturpolitiken pa sin ort. Det kan
vara neddragna bidrag, upprop for en ny konsthall i kommunen eller synpunkter
pa en offentlig utsmyckning.

Tillsammans med Konstnarernas Riksorganisation tog vi under valaret 2018
fram en metodhandbok som ger handgripliga tips for den som vill skriva
debattartiklar eller paverka politiken. Du kan ladda ner handboken fran deras
hemsida: http://kro.se/metodhandbok

Diskutera:
» Vilka kulturpolitiska fragor vill konstforeningen driva pa orten?
» Finns det nagon fraga i var omgivning som vi vill engagera oss i?
» Kan vi samarbeta med andra foreningar eller aktorer for att driva vara
fragor?
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Fordjupning

Demokratihandboken — prata, lyssna, forédndra! 120 tips SG paverkar du genom
en forening utgiven av Arvsfonden (2019). Kan bestallas fran deras hemsida:
www.arvsfonden.se

Tillganglighet

“Alla manniskor har ratt att ta del av kulturlivet — och ska kunna gora det utifran
sina egna onskemal och mojligheter i olika skeden av livet” skriver Kulturradet
pa sin hemsida.

Det ar viktigt att alla har mojlighet att ta del av det kulturutbud som erbjuds.
Sveriges Konstforeningar och distrikten arbetar darfor [6pande med att 6ka
tillgingligheten i var verksamhet. Aven anslutna konstféreningar bér arbeta
med dessa fragor for att oka tillgangligheten i sin verksamhet. Med ganska sma
och enkla medel kan man astadkomma mycket.

e Det forsta man bor gora ar att titta pa sin verksamhet och ta fram en
handlingsplan for hur man ska arbeta med fragorna i konstféreningen.

e Se Over mojligheten att anpassa lokaler sa de blir mer tillgangliga for olika
grupper. Exempel pa hinder som ar enkla att atgarda ar: hoga
trosklar, tunga dorrar, dalig belysning, bristfallig skyltning , bullrig
ljudmiljo och avsaknad av ledstanger. Boverket har ocksa bidrag som icke-
statliga lokaler kan soka for att gbra “atgarder som forbattrar
tillgangligheten for personer med en fysisk eller kognitiv
funktionsnedsattning.”

e Se Over konstforeningens hemsida sa den foljer de webstandarder som
finns uppsatta for tillganglighet. Det ar viktigt nar man anlitar nagon for
att géra en ny hemsida att man vid bestallningen anger att hemsidan
ska uppna lagst WCAG 2.0 niva A.

e Tank pa att gora skyltar lattillgangliga och synliga.

e Texter i pressmeddelanden och kataloger ska vara latta att forsta och ta
till sig. Att skriva lattlasta texter gor att fler kan ta del av er verksamhet.
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Diskutera:
» Hur ser vart arbete med tillganglighet ut idag?
> Ar det ndgot vi enkelt kan &tgirda for att 6ka tillgédngligheten i vara
lokaler och i informationen om var verksamhet?
» Kanner vi ndgon som kan hjalpa oss att utvardera var verksamhet nar det
galler tillganglighet?

Fordjupning

Kulturradets hemsida om tillganglighet:
http://www.kulturradet.se/sv/Tillgangligt-kulturliv/ och Myndigheten for
delaktighet http://www.mfd.se/

Inkludering

| en konstforening ar det viktigt att alla kdnner sig vdlkomna oavsett bakgrund
och identitet. Tillsammans med studieforbundet Sensus har vi darfor tagit fram
ett studiecirkelmaterial om Konsten att métas. Om konst, normkritik, antirasism
och mdénskliga rattigheter som konstforeningen kan anvanda for att belysa och
utveckla sin verksamhet nar det galler sitt inkluderande arbete. Materialet kan
laddas ner fran var hemsida och genom kontakt med Sensus kan
konstforeningen sedan starta en studiecirkel i amnet.

Diskutera:
» Hur ser medlemssammansattningen ut i konstforeningen idag?
» Vilka grupper saknas och hur skulle vi kunna fa en storre mangfald i
konstforeningen, bade nar det galler kon, alder och kulturell bakgrund?
» Vilket tilltal har vi i inbjudningar till vara evenemang? Skulle vi kunna goéra
pa nagot annat satt?
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Om Sveriges Konstforeningar

Sveriges Konstforeningar bildades 1973 for att tillvarata konstféreningarnas
intressen i kulturlivet. Konstbildning ar en av huvuduppgifterna.

Sveriges Konstforeningar ar en partipolitiskt obunden ideell organisation vars
andamal ar att tillvarata landets konstforeningars intressen.

Sveriges Konstforeningar arbetar for att konstféreningarna aven i framtiden ska
vara en viktig del av det svenska kulturlivet. Det gor vi genom att fortbilda
konstforeningsledare, producera utstallningar och utbildningsmaterial, ge stod
och hjalp i det dagliga féreningslivet och verka kulturpolitiskt pa riksniva for att
konstforeningarna ska fa battre forutsattningar for sin verksamhet.

Alla konstféreningar vars andamal ar att vacka, underhalla och utbreda intresset
for och kunskapen om konst kan ansluta sig till Sveriges Konstféreningar och
erlagger da en arlig avgift vars storlek bestams pa forbundsstamman.

SVERIGES KONSTFORENINGAR

Post och besdksadress: Tegnérgatan 60 A, 216 12 Limhamn
Tel: 040-36 26 60 (vxI)

E-post: info@sverigeskonstforeningar.nu

Hemsida: www.sverigeskonstforeningar.nu

32


mailto:info@sverigeskonstforeningar.nu
http://www.sverigeskonstforeningar.nu/

	Innehåll
	Varmt välkommen till Konstföreningsskolan!
	STARTA
	Vad är en konstförening?
	Vad gör en styrelse? Om styrelsens olika roller0F
	Mötesteknik1F
	Mötestermer
	DRIVA
	Ekonomi i konstföreningen
	Skatteregler för en ideell förening
	Konstföreningen som arrangör
	Utställningsarbetet
	Utställningsersättning
	Konstlotteriet
	Marknadsföring i konstförening
	Arkivering
	Lagar och regler
	Försäkringar
	UTVECKLA
	Konstbildning
	Studiecirklar
	Anlita en föreläsare
	Debatt och kulturpolitik
	Tillgänglighet
	Inkludering

