
Vision och verksamhetsmodell 2021/22 

VISION 
Skånedistriktet ska vara en viktig 

konstbildningsrörelse för 
konstföreningar. 

LÅNGSIKTIGA MÅL 
Distriktet ska verka för att 
 

• kunskap om konst och konstliv ökar,  
• öka förståelsen för samtida och nya 

konstnärliga uttrycksformer, 
• det finns en god kommunikation mellan 

medlemsföreningar, distrikt och kansli,  
• konstföreningar bildas, 
• alla konstföreningar i Skåne är 

medlemmar,  
• delta i det offentliga samtalet om konst och 

kulturplaner,  
• främja kontakter inom 

konstbildningsrörelsen. 
• stimulera barn och ungas intresse för konst 

och konstliv och 
• beviljas ett regionalt stöd. 

DISTRIKTENS ROLL 
 

Distrikten har som uppgift att tillvarata 
konstföreningarnas intressen och att vara ett 
samarbetsorgan för konstföreningarna i distriktet. 
Distrikten stödjer konstföreningarnas genom 
konstbildande verksamhet och genom att 
underlätta samarbetet mellan föreningarna och 
mellan föreningarna och andra konstaktörer i 
regionen. 

Källa: https://sverigeskonstforeningar.nu/distrikten/ 
   

METODER 
• Minst 3-4 medlemsträffar/år (Konstföreningarnas 

dag, konstutflykt, konstbildningsdag och 
distriktsstämma) 

• Fakta på hemsida, kommunicera på Facebook, 
nyhetsbrev. 

• Kulturplanen Region Skåne. 
• Delta i stämmor och utbildningar. 
• En kontaktperson i styrelsen till varje förening. 

FÖRSLAG TILL VERKSAMHETSPLAN 
 
• Förbundsstämma, 29 maj 2021. 
• Sommarutflykt för styrelse, valnämnd och revisorer: 

Stenbrottet i Boalt, augusti 2021. 
• Distriktsträff med närliggande distrikt, september 2021. 
• Medlemsaktivitet: Rosengrens bronsgjuteri, hösten 2021. 
• Distriktsledarkonferens, oktober 2021 
• Möte med styrelse, valberedare och revisorer, januari 2022. 
• Konstföreningarnas dag, mars 2022.  

Inklusive samverkan arbetsplatsföreningar/allmänna. 
Inklusive konstfortbildning i samverkan med Sensus. 

• Träff med konstnärsdrivna föreningar. 

Information 

Återkoppling 

STYRELSENS VÄRDERINGAR 
• 75% aktiv närvaro på styrelsemöten och medlemsträffar.  
• Vara ambassadörer för Sveriges Konstföreningar och visa god kvalitet i stödet till anslutna föreningar.  
• Följa olika konstformer. 
• Föra ut organisationens tema, utbildningar m.m. till anslutna föreningar. 
• Samla information och föra en dialog. 

ORDFÖRANDESKAP 
Projektorienterad, drivande, når resultat och handlingskraft. 
Motiverad, kompetent. Lagarbete. 
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